CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES COOPERATIVES DE CONSOMMATEURS

ACCORD DE BRANCHE DES COOPERATIVES DE CONSOMMATEURS RELATIF AUX
SALAIRES MINIMA DE LA BRANCHE

AVENANT N° 926 du 15 mai 2023

Entre la Fédération Nationale des Coopératives de Consommatewrs et les Organisations
Syndicales soussignées, il a été convenu ce qui suit :

Le présent accord a pour objet fixer les salaires minima dans la branche des
coopératives de consommateurs a compter de sa date d’effet pour un horaire de travail
de 151,67 par maois.

Les partenaires sociaux, souhaitent que les dispositions du présent accord s’appliquent &
toutes les entreprises de la branche considérant qu’il n’y a pas lieu de prévoir des
modalités spécifiques pour les entreprises de moins de 50 salariés.

ARTICLE 1- OBJET DE [ 'TAVENANT

Le présent avenant s’applique aux salariés entrant dans le champ d’application de la
convention collective nationale du personnel des coopératives de consommateurs et a pour
objet de déterminer les évolutions des salaires minima & compter du 1% juin 2023.

ARTICLE 2~ REVALORISATION DES SALAIRES MINIMA

Les parties signataires du présent avenant conviennent des modalités suivantes de
revalorisation des salaires minima :

Groupes
Salaire mensuel minimal

1 1747,20

2 1757.00 :
3 1778.28

4 1793,61

3 1821.37

6 1891.19

7 2 026.29
8a 2 353.40
8b 2 491.69

Ba 2 604.85

b 3 406.07




